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PROGRAMMA SVOLTO

Modulo 1: IL BILANCIO D’ESERCIZIO

1.1 IL BILANCIO D’ESERCIZIO CIVILISTICO

Composizione e struttura
La clausola generale e principi di redazione
| documenti accompagnatori
| criteri di valutazione
1.2 IL BILANCIO D’ESERCIZIO: UN’ANALISI DI VOCI
Le immobilizzazioni: immateriali, materiali e finanziarie
Le rimanenze di merci
| crediti commerciali
Ratei e risconti
Il patrimonio netto
| fondi rischi e oneri futuri
e | debiti per TFR
1.3 IL BILANCIO IAS/IFRS
| principi contabili internazionali e il bilancio IAS
Le immobilizzazioni immateriali
Le immobilizzazioni materiali
Il leasing finanziario
1.4 IL BILANCIO SOCIO-AMBIENTALE
e La responsabilita sociale
e La struttura del bilancio socio-ambientale
e La linee guida per la redazione
1.5 1 GRUPPI AZIENDALI E IL BILANCIO CONSOLIDATO
e Concetto di gruppo aziendale
e L'iscrizione delle partecipazioni in bilancio
e Laredazione del bilancio consolidato con metodo integrale
1.6 LA REVISIONE DEL BILANCIO D’ESERCIZIO
e Concetto di revisione aziendale
e | soggetti incaricati della revisione e il processo di revisione




Modulo 2: L’ANALISI DI BILANCIO

2.1 LA RICLASSIFICAZIONE DEI PROSPETTI DI BILANCIO
e Lo stato patrimoniale riclassificato secondo criteri finanziari
¢ |l conto economico riclassificato a valore aggiunto
e |l conto economico riclassificato a costo del venduto
2.2 L’ANALISI PER MARGINI E PER INDICI
e | margini della struttura patrimoniale
e |’analisi della redditivita
e |’analisi patrimoniale
e |’analisi finanziaria
2.3 L’ANALISI DI BILANCIO PER FLUSSI
¢ |l rendiconto finanziario delle variazioni del patrimonio circolante netto
¢ |l rendiconto finanziario delle variazioni della disponibilita finanziaria netta

Modulo 3: LA GESTIONE FISCALE

3.1 IRAP
e Caratteristiche
e Calcolo dell'imposta
3.2. IRES
e |l reddito fiscale e i principi tributari
e La svalutazione fiscale dei crediti
e La valutazione fiscale delle rimanenze
e Gli ammortamenti fiscali
e La deducibilita delle spese di manutenzione e riparazione, dei canoni di leasing e
degli interessi passivi
¢ |l trattamento fiscale delle plusvalenze
e Liquidazione e versamento delle imposte
e Imposte anticipate e imposte differite

Modulo 4: LA CONTABILITA’ ANALITICA

4.1 METODI DI CALCOLO DEI COSTI

e La contabilita industriale

e |l direct costing

e |l full costing: su base aziendale, per centri di costi, per ABC (Activity Basede Costing)
4.2 1 COSTI E LE SCELTE AZIENDALI

e | problemi di make or buy

e |l mix produttivo ottimale

e |’eliminazione del prodotto in perdita

e La Break Even Analysis

e La valutazione delle rimanenze di prodotti finiti

e Lalean production




Modulo 5: LA STRATEGIA, PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE AZIENDALE

5.1 LE STRATEGIE AZIENDALI

e |l concetto di strategia

¢ |l modello strategico di Porter

e Strategie di corporate, di business e funzionali
5.2 LA PIANIFICAZIONE E IL CONTROLLO DI GESTIONE

e |l business plan

e |l sistema di budget

e |l controllo di gestione e I'analisi degli scostamenti

e |l piano di marketing

Modulo 6: LA FINANZA AZIENDALE

6.1 GLI INTERMEDIARI CREDITIZI
e Le funzioni della banca
e La classificazione delle operazioni bancarie
e L’Unione Europea Bancaria
e Gli accordi di Basilea
6.2 IL FIDO BANCARIO
e |l fido bancario e le sue classificazioni
e Llistruttoria di fido
6.3 | FINANZIAMENTI A BREVE TERMINE
e Le aperture di credito
e Lo smobilizzo dei crediti: portafoglio s.b.f., anticipi su fatture e factoring
e Le anticipazioni garantite
6.4 | FINANZIAMENTI A MEDIO / LUNGO TERMINE
e | mutui ipotecari
¢ |l leasing finanziario
e Venture capital, Cartolarizzazione, Equity Crowfounding




INDICAZIONI RELATIVE ALLE METODOLOGIE DIDATTICHE ADOTTATE E
ALLE MODALITA’ DI VALUTAZIONE

Le metodologie adottate sono state orientate all’acquisizione di competenze
professionalizzanti e soft skills; in particolare sono state utilizzate:

e Lezioni partecipate

e Svolgimento di esercitazioni

e Attivita in laboratorio di informatica

e Analisi di casi

e Simulazioni aziendali
La valutazione ha previsto interrogazioni orali, prove scritte con esercizi, simulazioni di
seconda prova.

Gli studenti non hanno acquistato il libro di testo, bensi hanno studiato e si sono esercitati
su materiali prodotti dal docente e condivisi attraverso la piattaforma Classroom.

INDICAZIONI RELATIVE ALLA CLASSE

Durante l'intero secondo biennio e quinto anno la classe ha partecipato alle lezioni di
economia aziendale con interesse e motivazione, chiedendo chiarimenti in caso di dubbi,
sollecitando il docente ad approfondimenti, anche legati all’attualita economica, e lavorando
con impegno durante le ore scolastiche. In vista delle verifiche scritte numerosi studenti
hanno chiesto sportelli pomeridiani con il docente per ripassare e svolgere esercizi
supplementari, a testimonianza di un forte impegno e desiderio di imparare la disciplina.

A fronte di tale impegno, lo studio domestico non & stato costante per tutti gli studenti: un
gruppo di studenti ha raggiunto una buona preparazione nello svolgimento degli esercizi
applicativi e nell’esposizione orale, un secondo gruppo ha raggiunto un livello discreto, un
ultimo gruppo ha raggiunto un livello appena sufficiente con lacune sia nella parte operativa
che in quella teorica.

Il clima in classe € stato sereno; il rapporto docente — studenti si &€ mantenuto sempre
corretto, basato sul rispetto reciproco e aperto al confronto.
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