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Prot.n. vedi segnatura  

 

All’Albo e al Sito WEB dell'Istituto 

Atti sede 

 
Avviso di selezione di personale interno, collaborazioni plurime o esterno, esperto madrelingua 

francese per attività di ampliamento dell’offerta formativa, anno scolastico 2023/24. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di  

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999,  n.  275,  concernente  il  Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 

marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di  funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO     il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.  165 recante “Norme generali sull’ordinamento   del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.; 

VISTO il decreto n.129 del 28/08/2020 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n.107"; 

VISTA          la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle 

Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di 

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTI il D.I. 12/10/1995 n. 326 e Circolare Ministero del Lavoro n. 101 del 17/07/1997  in merito 

alla misura dei compensi per il personale impegnato nei corsi di formazione; 

CONSIDERATO che per la realizzazione di attività di ampliamento dell’offerta formativa per l’anno 

scolastico 2023/24, occorre selezionare la figura professionale indicata in oggetto; 

VISTO  il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti 

esterni approvato dagli OO.CC. in data 11/09/2023; 

PREMESSO che non possono essere prodotte candidature da parte di centri linguistici o da enti privati a 

vario titolo; 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE 

 
Per il reclutamento, mediante valutazione comparativa dei titoli, di: 
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• 1 Esperto di madrelingua francese per attività didattica e formativa, lavoro di gruppo 

ed esercitazioni, in presenza . 

Il compenso orario lordo è pari ad Euro 35,00 onnicomprensivi, con obbligo di: 

1. partecipare, ove richiesto, agli incontri per la programmazione delle attività; 

2. tenere correttamente il registro delle presenze personali, avendo cura di indicare la data, il 

numero di ore per giorno di lezione, la classe e gli argomenti svolti; 

3. programmare, e preparare le attività didattiche e le lezioni in riferimento agli obiettivi ed ai 

contenuti prefissati nell’azione progettuale specifica; 

4. verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative; 

5. provvedere alla valutazione degli alunni relativamente alle conoscenze, competenze ed abilità 

acquisite dagli studenti; 

6. provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

 

Il totale delle ore, per ogni modulo attivabile, è pari a 30 . Le attività dovranno essere svolte da 

novembre  2023 a maggio 2024. 

 
Modalità e termini di partecipazione 

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli  (All.  1 –  istanza 

di partecipazione; All. 2 – scheda di autovalutazione) firmata in calce e con allegati richiesti, pena 

l’esclusione, deve essere inviata per elettronica (PEC o PEO) all’indirizzo lotd010003@istruzione.it  

LOTD010003@pec.istruzione.it 

L’istanza dovrà essere corredata da un dettagliato curriculum redatto in formato europeo con 

l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali possedute. 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 14 novembre 2023. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del 

bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della email. 

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al 

bando. La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere 

- I dati anagrafici; 

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il 

recapito delle comunicazioni di servizio relative alla presente procedura; 

- La descrizione del titolo di studio; 

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella di valutazione dei titoli; 

e deve essere corredata da: 

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo sul quale siano riportati dettagliatamente e per 

sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli; 

- Dichiarazione di essere “Madrelingua f ra nc e se ”, vale a dire cittadino straniero o italiano che per 
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derivazione familiare o vissuto linguistico abbia le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da 

garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo da documentare 

mediante i titoli di studio conseguiti all’estero; 

- Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; 

- Documento di identità del dichiarante; 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 

 
Modalità di selezione 

Per la selezione degli aspiranti si procederà all’analisi dei curricula vitae e all’attribuzione di punteggi 

corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella di seguito definita: 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTI 

A cura del 
Candidato 

A cura 
della 

Commissio
ne 

-- Laurea magistrale afferente alla materia/tipologia di intervento Titolo d’accesso   

1. 1 Laurea magistrale di II livello specifica conseguita con lode 3     
2. 2 Laurea magistrale di II livello specifica conseguita con punteggio 105-110 2     

3. 3 
Altra laurea magistrale in aggiunta al titolo d’accesso, coerente con la materia/ 
tipologia di intervento 

3 
  

4. 4 
Laurea triennale (valutabile se non si possiede un titolo superiore o in aggiunta al 
titolo di accesso e se previsto dalla normativa) coerente con la materia/tipologia di 
intervento 

1 
    

5.  Dottorato di ricerca (triennale), coerente con la materia/tipologia di intervento  3   
6. 6 Master di II livello coerenti con la materia/tipologia di intervento 2 (max 6 punti)     
7.  Master di I livello coerenti con la materia/tipologia di intervento 1 (max 3 punti)     

8.  
corsi di Alta Formazione Universitaria (post lauream), coerenti con la materia/ 
tipologia di intervento 120 C.F.U. 

2 (max 6 punti) 
  

9.  
corsi di Alta Formazione Universitaria (post lauream), coerenti con la 
materia/tipologia di intervento 60 C.F.U. 

1 (max 3 punti) 
  

10.  
Abilitazioni professionali, con iscrizione ad albo, in aggiunta al titolo di accesso, 
coerente con la materia/tipologia di intervento 

2 per ogni titolo  
(max 6 punti) 

    

11.  Docenza universitaria coerente con la materia/tipologia di intervento 
1 per ogni a.a.  
(max 5 punti) 

  

12.  Servizio scuola statale di ogni ordine e grado coerente con la materia/tipologia di 
intervento (tempo indeterminato) 

1 per ogni anno  
(max 10 punti) 

    

13.  Servizio scuola statale e/o parificata di ogni ordine e grado coerente con la 
materia/tipologia di intervento (tempo determinato) 

0,5 per ogni 
anno  

(max 5 punti) 

    

14.  
Comprovate esperienze/competenze di docenza / incarichi (tutor, facilitatore, 
referente alla valutazione) in progetti PON, POC, POR, PNRR nelle Istituzioni 
Scolastiche Statali, coerenti con la materia/tipologia di intervento 

0,50 per 
progetto  

(max 5 punti) 

  

15. 8 Comprovate esperienze/competenze di docenza / incarichi (tutor, facilitatore, 1 per progetto      
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Avrà priorità il personale interno madrelingua ove esistente. 

L’esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione, composta da un numero 

dispari di membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. A parità di punteggio sarà data 

referente alla valutazione) in progetti PON,POC, POR, PNRR , nell' ITET “A. 
Bassi".   coerenti con la materia/tipologia di intervento 

(max 5 punti) 

16. 9 
Docenza in corsi di formazione, promossi dal MIUR/USR e/o altre 
Amministrazioni Statali, attinenti alla materia/tipologia di intervento  

1 per progetto 
(max 5 punti) 

    

17.  
Docenza in corsi di informatica per la preparazione alle certificazioni informatiche 
riconosciute 

1 per progetto 
(max 5 punti) 

  

18. 1

3 

Certificazioni informatiche complete ICDL, EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, 
CISCO, PEKIT (si valuta 1 certificazione per tipologia) 

2  
(max 6 punti) 

    

19. 1
4 

Certificazione linguistica riconosciuta dal MIUR -   livello C1  1    

20.  Certificazione linguistica riconosciuta dal MIUR -   livello C2  2      

21. 2

0 

Certificazioni, riconosciute dall’Ambasciata Culturale, per l’insegnamento della 
lingua come L2 (solo per le azioni di lingua): DELTA, CELTA, TEFL, TESOL 
(inglese) ed equivalenti per le altre lingue comunitarie (min ore 120)  
(punteggio dimezzato per le certificazioni online) 

2 

  

22.  
Solo per le azioni di lingua: docenza annuale presso scuole pubbliche e /o private 
in corsi di preparazione per le certificazioni linguistiche (livello B1 e/o superiore) 

1 per ogni anno  
(max 5 punti) 

  

23. 2

2 

Corsi di formazione, di almeno 20 ore, nel campo delle metodologie innovative 
e/o uso di tecnologie applicata alla didattica (flipped learning, coding, peer to peer 
education, ecc.) erogati da enti di formazione riconosciuti dal MIUR. 

0,5 per corso  
(max 5 punti) 

    

24.  Corsi di formazione sulla sicurezza sul lavoro (min. 20 ore) 0,5 per corso      

25.  Corsi di formazione per la privacy /GDPR (minimo 20 ore) (max 5 punti)   

26.  Staff del DS  
2 per a.s (Max 6 

punti) 
  

27.  Responsabili di plesso, Coordinatori didattico/organizzativi 
1 per a.s (Max 3 

punti) 
  

28.  Funzione Strumentale coerente con la materia/tipologia di intervento 
 1 per a.s (Max 

3 punti) 
  

29.  
Incarichi di collaudo (Pon/Por/Poc/Pnrr) attinenti alla materia/tipologia 
dell’intervento 

0,50 per 
incarico  

(max 5 punti) 

  

30.  
Esperienze professionali, ulteriori alla docenza in scuole pubbliche e/o private e/o 
università, coerenti con la materia/tipologia dell’intervento di durata non inferiore 
a 6 mesi continuativi nell’anno solare 

0,5 per ogni 
anno 

(max 5 punti) 

  

31.  
Pubblicazioni coerenti con la materia/tipologia di intervento munite di codice 
ISBN (devono essere disponibili in commercio in formato e-book, multimedia o 
cartaceo)  

1 per ogni 
pubbl.  

(max 3 punti) 

  

32.  
Proposta di programmazione (su FORMAT) delle attività (solo per gli Esperti): 
linee di programmazione di massima presentate unitariamente all’istanza ed 
eventualmente discusse in sede di Collegio  

5 
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preferenza all’aspirante più giovane. Costituirà titolo di priorità l’esperienza di docenza in corsi 

specifici affini all’incarico. 

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 

formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2). 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati 

alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere 

esplicita e diretta. 

Al termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione 

all’Albo on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 

5 giorni dalla data di pubblicazione. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all ’Albo della scuola e 

l’esperto individuato verrà avvisato personalmente. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà 

definitiva. 

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le 

modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.bassi.edu.it  nell’apposita 

sezione di “Pubblicità Legale – Albo on-line”. 
 

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica entro e 

non oltre giorni tre, si procederà al regolare scorrimento della graduatoria. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum, per ciascuna figura richiesta, 

pienamente rispondente alle esigenze progettuali. L’attribuzione avverrà tramite incarico formale 

secondo la normativa vigente. 
 

Compensi 

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari, per le ore di lezione 

effettivamente svolte: 

Figura professionale Ore 
Compenso orario 

Lordo omnicomprensivo 

1 Esperto di madrelingua francese  per 
attività didattica e formativa, lavori di 
gruppo  ed  esercitazioni,  ai  sensi del 
D.I. 326/95 

30 ore (per ciascun modulo 

attivato) 

 
€ 35,00 

 
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. 

L’attribuzione avverrà attraverso provvedimenti di incarico direttamente con l’esperto prescelto. 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto, previa verifica delle attività 

erogate e delle ore documentate dal registro firma, con cadenza bimestrale, previo espletamento da parte 
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dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra. 

Su detti compensi omnicomprensivi, da corrispondere per le ore effettivamente prestate, saranno applicate le 

ritenute assistenziali e previdenziali ove prescritte, nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Si 

precisa che l’incarico non dà luogo a trattamento di fine rapporto. 

L’esperto provvederà in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni o responsabilità civile. 

L’esperto nominato sarà soggetto a controllo e valutazione del rendimento lavorativo mediante monitoraggi in 

itinere; una determinazione negativa, motivata e comunicata all’interessato o ripetute assenze e rinvii dell’intervento 

potranno essere causa di immediata revoca dell’incarico. Per esigenze organizzative, inoltre l’esperto designato non 

potrà discostarsi dal calendario degli adempimenti concordato, se non per eccezionali e motivate esigenze e, in ogni 

caso, per non più di una volta nel corso della realizzazione del progetto, pena l’immediata revoca dell’incarico. 

Le attività si svolgeranno in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione stabilita all’avvio dell’attività. 

Dovranno comunque essere acquisiti da parte dell’Istituzione scolastica tutti i documenti probatori dell’attività svolta 

(registri delle firme, verbali, time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate o da altro documento che attesti 

l’impegno reso). 
 

PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE 

Il presente avviso di selezione è pubblicato all’Albo on line della scuola e sul sito web della scuola 

www.bassi.edu.it nonché nella sezione Amministrazione Trasparente. 
 

DISPOSIZIONI FINALI 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Vincenza Landro. 

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 

contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa. 
 

TUTELA DELLA PRIVACY 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto 

del D. Lgs n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni nonché degli artt. 13 e 14 del Regolamento Ue 

2016/679 'GDPR'. 

Il candidato si obbliga a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali dichiarati. 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa privacy ed esprimere il loro 

consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali, con particolare riguardo a quelli definiti 

sensibili, nei limiti, per le finalità e la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui 

all’oggetto. 

Allegati: 

1. modello di domanda di partecipazione comprensiva di autorizzazione al trattamento dei dati (all. 1); 

2. griglia di valutazione titoli (allegato 2). 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

   Prof.ssa Vincenza Landro 

(documento firmato digitalmente) 
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